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DOF: 25/07/2016

ESTATUTO Organico del Centro Nacional de Control del Gas Natural.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Energia.- Centro
Nacional de Control del Gas Natural.

ESTATUTO ORGANICO DEL CENTRO NACIONAL DE CONTROL DEL GAS NATURAL

DAVID MADERO SUAREZ, Director General del Centro Nacional de Control del Gas Natural, con fundamento en los articulos
59, fraccion XIl, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y Vigésimo Tercero, fraccion VI, del Decreto por el que se crea
el Centro Nacional de Control del Gas Natural, y en cumplimiento al Acuerdo numero CA-024/2016, emitido por el Consejo de
Administracion del organismo en su sesion 12 ordinaria, de fecha 13 de junio de 2016, por el que aprobd la modificacion del
Estatuto Orgéanico del Centro Nacional de Control del Gas Natural e instruyd su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, y

CONSIDERANDO
Que el 28 de agosto de 2014 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se crea el Centro Nacional

de Control del Gas Natural, como organismo publico descentralizado de la Administracion Publica Federal, sectorizado a la
Secretaria de Energia, con personalidad juridica y patrimonio propios.

Que el 13 de abril de 2015 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Estatuto Organico del Centro Nacional de Control
del Gas Natural, el cual establece la estructura, organizacién, funcionamiento y atribuciones de las Unidades Administrativas que
integran el organismo, asi como las funciones, organizacién y funcionamiento de su Consejo de Administracion.

Que resulta necesario efectuar las modificaciones que procedan al Estatuto Organico que respondan a las necesidades
actuales, por lo que con fundamento en los articulos 15, parrafo segundo, y 58, fraccién VIIl, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, el Consejo de Administracion del Centro Nacional de Control del Gas Natural en su sesién 12 ordinaria, celebrada
el dia 13 de junio de 2016, aprobé mediante Acuerdo nimero CA-024/2016 la modificacion del Estatuto Organico del Centro
Nacional de Control del Gas Natural, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 13 de abril de 2015, y su modificacién de 16
de marzo de 2016, se expide el siguiente:

ESTATUTO ORGANICO DEL CENTRO NACIONAL DE CONTROL DEL GAS NATURAL
TiTULO PRIMERO
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Estatuto Organico tiene por objeto establecer las bases conforme a las cuales se regira la
organizacion, funcionamiento y atribuciones de la estructura organizacional que integra el Centro, asi como las funciones,
organizacion y funcionamiento de su Consejo de Administracion.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Estatuto, ademas de las definiciones incluidas en la Ley de Hidrocarburos y el
Decreto por el que se crea el Centro Nacional de Control del Gas Natural, con excepcion de la incluida en su articulo Tercero,
fraccién VI, del referido Decreto, se entendera por:

I Decreto: El Decreto por el que se crea el Centro, emitido por el Titular del Ejecutivo Federal, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 28 de agosto de 2014 y, en su caso, sus modificaciones;

1. Estatuto: El Estatuto Organico del Centro Nacional de Control del Gas Natural;
111. Reglamento: El Reglamento de las actividades a que se refiere el Titulo Tercero de la Ley de Hidrocarburos;

\"A SCADA: Sistema de Supervisién, Control y Adquisiciéon de Datos;
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V. Sistemas de Informacién: Conjunto de componentes o programas construidos con herramientas de software que
habilitan una funcionalidad o automatizan un proceso, de acuerdo a requerimientos previamente definidos;

VI. Sistemas Industriales: Sistema informatico asociado a las Tecnologias Operacionales;
VIl. SISTRANGAS: Sistema de Transporte y Almacenamiento Nacional Integrado de Gas Natural;
VIll. SNG: Sistema Nacional de Gasoductos;

IX. SNH: Sistema Naco-Hermosillo;

X. Tecnologias de Informacién y Comunicaciones: Comprenden el equipo de computo, software y dispositivos de
impresion que sean utilizados para almacenar, procesar, convertir, proteger, transferir y recuperar informacion, datos,
voz, imagenes y video, y

XI. Tecnologias Operacionales: Hardware o software que detecta o genera un cambio a través del control y/o monitoreo de
dispositivos fisicos, procesos y eventos del Centro.

CAPITULO SEGUNDO
OBJETO Y NATURALEZA DEL CENTRO

Articulo 3.- El Centro es un organismo publico descentralizado, sectorizado a la Secretaria con personalidad juridica y
patrimonio propios.

Articulo 4.- El objeto del Centro consiste en gestionar, administrar y operar el SISTRANGAS, para garantizar la continuidad y
seguridad en la prestaciéon de los servicios con la finalidad de contribuir con el abastecimiento del suministro de gas natural en
territorio nacional.

Articulo 5.- El patrimonio del Centro se integrara por:

. Los ingresos que obtenga por la gestion del SISTRANGAS y por la prestacion de los servicios que brinde con la
infraestructura de la que sea titular;

Il. Los recursos que, en su caso, se le asignen en el Presupuesto de Egresos de la Federacién del ejercicio fiscal
correspondiente, y

1. Los bienes muebles, inmuebles, derechos, obligaciones y recursos que adquiera, reciba o le sean transferidos o
adjudicados por cualquier titulo.

Articulo 6.- La administracion y direccidn del Centro estaran, respectivamente, a cargo de:
. El Consejo de Administracion, y
1. El Director General.

Articulo 7.- Las relaciones laborales del Centro se regiran por la Ley Federal del Trabajo, reglamentaria del articulo 123,
Apartado A, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 8.- El domicilio legal del Centro sera la Ciudad de México, quién podra establecer, reubicar o cerrar oficinas en
cualquier parte del territorio nacional, sin que por ello se entienda cambio de su domicilio.

Tanto el domicilio legal como los horarios de atencioén deberan ser publicados en el Diario Oficial de la Federacion.
CAPITULO TERCERO
DE LA ORGANIZACION DEL CENTRO

Articulo 9.- El Centro para el ejercicio de sus atribuciones contara, ademas del Consejo de Administracion y del Director
General, con la estructura organizacional que aqui se prevén, asi como por los servidores publicos que se requieran para cumplir
con los fines para los que fue creado.
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Articulo 10.- Para el despacho de los asuntos de la competencia del Centro, el Director General se auxiliara de la siguiente
estructura organizacional:

. Coordinacion General de Planeacion y Proyectos.
a) Direccidn Ejecutiva Adjunta de Comunicacion, Transparencia y Género;
b) Direccion Ejecutiva Adjunta de Mejora de la Gestion, Seguridad y Proteccion al Medio Ambiente, y
c) Direccién Ejecutiva Adjunta de Organos Colegiados.
1. Unidad de Gestion Técnica y Planeacion.
a) Direccion Ejecutiva de Gestion Técnica;
b) Direccion Ejecutiva de Planeacién y Concursos de Proyectos, y
c) Direccion Ejecutiva de Analisis Econémico y de Regulacion.

1. Unidad de Transporte y Almacenamiento.

a) Direccion Ejecutiva de Operacion;

b) Direccion Ejecutiva de Mantenimiento y Seguridad, y

c) Direccion Ejecutiva de Servicio a Usuarios y Cumplimiento Regulatorio.
IV. Unidad de Asuntos Juridicos.

a) Direccion Ejecutiva de Normatividad y Consulta, y

b) Direccion Ejecutiva de lo Contencioso.
V. Unidad de Finanzas y Administracion.

a) Direccion Ejecutiva de Recursos Financieros;

b) Direccion Ejecutiva de Recursos Materiales, y

c) Direccion Ejecutiva de Personal y Desarrollo Organizacional.
VL. Unidad de Tecnologias Operacionales y de Informacion.

a) Direccion Ejecutiva de Tecnologias Operacionales;

b) Direccion Ejecutiva de Sistemas de Informacion, y

c) Direccién Ejecutiva de Infraestructura Tecnolégica.
VII.  Organo Interno de Control.

Las Unidades estaran integradas por los Jefes de la Unidad, los Directores Ejecutivos, Directores Ejecutivos Adjuntos,
Directores, Gerentes, Subgerentes, Enlaces y el personal técnico operativo, asi como los puestos registrados en la estructura
organizacional del Centro, que se requiera para el desempefio de sus funciones.

TiTULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS SUPERIORES
CAPITULO PRIMERO
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Articulo 11.- El Consejo de Administracion del Centro estara integrado conforme lo sefiala el Decreto.
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Articulo 12.- Los consejeros a los que se hace referencia en las fracciones | a IV del articulo Décimo Primero del Decreto
estaran sujetos a las disposiciones establecidas en la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos y demas disposiciones aplicables.

Los consejeros independientes no tendran relacion laboral con el Centro o con el Gobierno Federal, no obstante lo anterior,
recibiran los honorarios que determine la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico por el desempefio de esta funcién, con cargo
al presupuesto del Centro, sin embargo, seran responsables por los dafios y perjuicios que llegaren a causarle, en los términos
que determine la normativa aplicable.

Articulo 13.- El Consejo de Administracion tendra las funciones siguientes, ademas de las atribuciones establecidas en la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y el Decreto:

I Conocer el informe de acciones y resultados que presente el Director General en cada sesion ordinaria;

1. Aprobar los estimulos en favor de los consejeros independientes previstos en el articulo Décimo Primero, fraccion V, del
Decreto para cubrir, por el desempefio de su funcion, el seguro de responsabilidad civil y asistencia legal, sujetos a las
autorizaciones necesarias, y

1. Las demas previstas en este Estatuto Organico y en otros ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 14.- Todos los miembros del Consejo de Administracion tendran derecho a voz y voto en las sesiones del mismo.

El Director General asistira a las sesiones como invitado permanente, tendra derecho a voz, pero no a voto y podra hacerse
acompanfar a las sesiones por los servidores publicos o terceros que considere pertinente, sujeto a la aprobacion del Consejo de
Administracion.

A las sesiones del Consejo de Administracion se convocara al Comisario Publico designado por la
Secretaria de la Funcién Publica en caracter de 6rgano de vigilancia del Centro, quien tendra derecho de voz pero no de voto.

Articulo 15.- Todos los miembros del Consejo de Administracion deberan emitir su voto sobre los asuntos que se desahoguen
en las sesiones, salvo que se encuentren impedidos para ello, en cuyo caso el interesado comunicara tal circunstancia al
presidente del 6rgano de gobierno, lo cual se asentara en el acta respectiva.

Articulo 16.- Los acuerdos del Consejo de Administracion seran suscritos y comunicados por el Secretario de dicho Consejo
de Administracion al Presidente del mismo y al Director General, dentro de los diez dias habiles siguientes a la sesion
correspondiente.

En el caso de las constancias, minutas y documentos presentados como soporte bastara con la firma del Secretario.

Articulo 17.- La convocatoria para las sesiones ordinarias del Consejo de Administracion contendra el lugar, fecha y hora para
llevar a cabo la sesion, asi como:

I El orden del dia;
Il. El acta de la sesion anterior para su revision y, en su caso, aprobacion;

1. La documentacion e informacion de los asuntos incorporados en el orden del dia, debidamente suscritos por el Jefe de
la Unidad competente o, en su ausencia, por el Director Ejecutivo que corresponda en términos de este Estatuto y por
los responsables de su contenido y elaboracién, asi como por el Jefe de la Unidad de Asuntos Juridicos del Centro;

IV. El seguimiento de acuerdos;
V. El informe del Director General, correspondiente al trimestre de que se trate, y
VL. Las propuestas de acuerdo para cada asunto del orden del dia.

En el caso de que, por cualquier causa, una sesidon convocada no pudiera llevarse a cabo en la fecha programada, debera
celebrarse entre los cincos y quince dias habiles siguientes.

Si una sesién es suspendida, ésta podra celebrarse o reanudarse en cualquier momento, sin que para ello tenga que mediar
nueva convocatoria, bastara que se asiente en el acta correspondiente.

Si por cualquier razon la sesion no puede reanudarse en un plazo de ocho dias habiles ésta se dara por concluida y se
realizara una sesion extraordinaria.
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Las convocatorias y material para sesiones ordinarias y extraordinarias, podran ser enviadas por medios impresos,
electronicos o a través del portal electrénico que al efecto se establezca, siempre que se aseguren los mecanismos de su
recepcion, seguridad y confidencialidad informatica.

Las convocatorias de las sesiones extraordinarias deberan acompafarse de la informacion sefialada en las fracciones |, Il y

VI

Articulo 18.- Corresponde al Presidente del Consejo de Administracion las siguientes atribuciones:

1.
.
il
Iv.
V.

VL.
VIL.

Presidir, coordinar y moderar las sesiones del Consejo de Administracion;

Someter a consideracion de los miembros del Consejo de Administracion el orden del dia correspondiente;
Instruir al Secretario la celebracidn de sesiones extraordinarias;

Diferir la celebracién de las sesiones y decretar, en su caso, los recesos de las mismas;

Resolver sobre las solicitudes que presente el Director General o cualquier miembro del Consejo de Administracion
para las sesiones extraordinarias;

Suscribir las actas de las sesiones, y

Las demas que le sefialen las disposiciones aplicables y aquellas necesarias para el cumplimiento de las funciones del
Consejo de Administracion.

Articulo 19.- El Consejo de Administracion contara con un Secretario y un Prosecretario, quienes seran designados por el
propio Consejo de Administracion y asistiran a las sesiones con voz, pero sin voto.

La propuesta de designacion o remocion del Secretario, quien debera ser ajeno al Centro pudiendo ser miembro o no del
Consejo, correspondera al Presidente y la del Prosecretario el cual podra ser o no miembro del Consejo o del Centro, estara a
cargo del Director General.

El Secretario del Consejo de Administracion sera suplido en sus ausencias por el Prosecretario.

Articulo 20.- Le corresponden al Secretario las funciones siguientes:

VL.
VIL.

VIII.

XI.

Someter a consideracion del Consejo de Administracion el calendario anual de sesiones ordinarias;
Convocar previa indicacion del Presidente del Consejo de Administracion a sesiones ordinarias y extraordinarias;

Integrar y distribuir a los miembros del Consejo de Administracion, al Director General, al Comisario Publico y a los
invitados permanentes, el material, documentos e informaciéon necesarios para el desahogo del orden del dia de las
sesiones;

Elaborar la lista de asistencia y verificar que se cuenta con el quérum necesario para llevar a cabo las sesiones;
Registrar y hacer del conocimiento del Presidente del Consejo el sentido del voto de los miembros;

Suscribir y llevar el registro de los acuerdos que adopte el Consejo de Administracion;

Supervisar la elaboracion de las actas de las sesiones del Consejo de Administracion;

Resguardar, actualizar y digitalizar los libros de actas, asi como administrar el archivo del Consejo de Administracion;
Ordenar la protocolizacion ante fedatario publico de las actas y acuerdos que, en su caso, lo requieran;

Expedir copias certificadas, cotejo o compulsa, de los documentos e informacién que obre en los expedientes relativos
a los asuntos de su competencia o necesarios para su integracion, y

Las demas que le confiera el Consejo de Administracion o su Presidente, aquéllas que se requieran para el adecuado
desarrollo de las sesiones o para el ejercicio de las facultades, asi como las que se prevean en las disposiciones
juridicas aplicables.

Articulo 21.- Le corresponden al Prosecretario las funciones siguientes:
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I. Integrar el orden del dia de las sesiones, asi como la informacién necesaria para convocar y llevar a cabo el desarrollo
de las mismas;

1. Administrar y coordinar la digitalizacién del archivo del Consejo de Administracion;
IR Elaborar los proyectos de actas de las sesiones y, una vez aprobadas y firmadas, asentarlas en los libros respectivos;

\"A Expedir copias certificadas, cotejo o compulsa, de los documentos e informacion que obre en los expedientes relativos
a los asuntos de su competencia o necesarios para su integracion;

V. Difundir los acuerdos adoptados por el Consejo de Administracion, asi como darles seguimiento y rendir los informes
correspondientes en las sesiones;

VL. Administrar la informacion en el portal de internet del Centro, en la seccién del Consejo de Administracion;

VIL. Llevar a cabo la protocolizacion de las actas y acuerdos que, en su caso, lo requieran, asi como llevar a cabo las

acciones conducentes para la publicacion en el Diario Oficial de la Federacién de los asuntos que instruya el Consejo
de Administracion;

VIII. Integrar, registrar y clasificar la informacion del Consejo de Administracion, asi como los documentos que obren en su
archivo, de conformidad con la legislacion aplicable, y

IX. Las demas que expresamente el Consejo de Administracion, el Presidente o el Secretario le sefialen, asi como
aquellas que se requieran para el adecuado desarrollo de las sesiones o las que sean necesarias para el ejercicio de
las funciones y las que se prevean en las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 22.- Cada acuerdo adoptado por el Consejo de Administracion se hara constar en documento independiente, el cual
sera firmado por el Secretario, en los términos aprobados durante la sesion. En cada acuerdo se debera indicar el numero y fecha
de la sesioén, que deberan estar enumerados en forma consecutiva bajo un esquema anual.

Los acuerdos y actas, deberan difundirse en el portal de Internet del Centro, en un plazo que no podra exceder de quince dias
habiles, contados a partir de la fecha de su aprobacién y suscripcion.

De cada sesion se debera levantar un acta en la que se haran constar, los asuntos tratados y asentarse los acuerdos
adoptados.

Cada acta sera sometida a la consideracion del Consejo de Administracion en la sesion ordinaria siguiente y, una vez
aprobada, sera firmada por el Presidente y el Secretario que hayan actuado con tal caracter en la sesion.

CAPITULO SEGUNDO
DEL DIRECTOR GENERAL

Articulo 23.- Corresponde al Director General, el ejercicio de las atribuciones y funciones siguientes, ademas de las previstas
en Ley Federal de las Entidades Paraestatales, la Ley y el Decreto:

I Someter y designar, para aprobacion del Consejo de Administracion, a los servidores publicos o cualquier otra persona
que considere pertinente, para que lo acomparien a las sesiones de dicho Consejo de Administracion;

1. Conferir a los servidores publicos adscritos al Centro, las facultades que sean delegables, mediante la expedicién de los
acuerdos respectivos;

111. Designar a los enlaces del Centro ante instituciones del sector publico y privado;

V. Coordinar la emision y suscribir convocatorias, fallos, convenios y contratos y, en su caso, iniciar, notificar, sustanciar y
resolver el procedimiento de suspension, terminacion anticipada o rescision administrativa de aquéllos, asi como de los
actos juridicos que se requieran;

V. Disponer, de conformidad con las disposiciones aplicables, de los activos fijos del Centro que no sean dtiles, y
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Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones, las sefialadas en el presente Estatuto y en
otros ordenamientos juridicos aplicables.

Son indelegables las atribuciones del Director General sefialadas en las fracciones I, 1l y I, del presente articulo.

TITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES
CAPITULO PRIMERO
ATRIBUCIONES Y FACULTADES GENERICAS

Articulo 24.- Corresponde a cada Jefe de Unidad el ejercicio de las siguientes atribuciones, asi como originariamente aquellas
conferidas a los Directores Ejecutivos que tengan adscritos:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

XIlL.

Representar legalmente al Centro en los asuntos de su competencia, asi como en aquellas responsabilidades o
funciones que le asigne o delegue expresamente el Director General ante cualquier érgano colegiado, institucion
publica o privada, nacional, extranjera o internacional o, en su caso, someter a consideracion del Director General a los
representantes o enlaces del Centro;

Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar el desempeno de las funciones y servidores publicos de las areas a su
cargo;

Formular los proyectos de programas de presupuestos relativos a la Unidad a su cargo, asi como acordar e informar
periédicamente al Director General, el desarrollo de los programas bajo su responsabilidad y del ejercicio de sus
atribuciones;

Dirigir y administrar al personal, recursos financieros y materiales de su Unidad y areas adscritas, de acuerdo a la
normatividad aplicable;

Intervenir en la selecciéon, nombramiento, remocion, desarrollo, capacitacion, promocion y adscripcion del personal a su
cargo, asi como autorizar los movimientos de éste al interior de su Unidad Administrativa;

Coadyuvar en el seguimiento de los esquemas y estrategias regulatorias establecidos por el Consejo de Administracion
y el Director General, asi como de los compromisos adquiridos por México ante organismos y otras entidades
internacionales, en el ambito de su competencia;

Gestionar la aprobacién y ejecucion de los proyectos a su cargo, asi como coordinar la participacion de sus areas en la
definicion, seguimiento y evaluacion de las actividades, programas y proyectos de inversion;

Coordinar la elaboracion y suscribir los documentos que contengan la informacion que se sometera a consideracion del
Consejo de Administracion, por conducto del Director General, asi como cumplir con los acuerdos emanados de los
diferentes Organos Colegiados del Centro;

Proponer y someter a consideracion del Director General los proyectos de normatividad interna, lineamientos, criterios
o cualquier otra disposicién administrativa de caracter general o la modificacion de los mismos, de asuntos
relacionados con su competencia, sin menoscabo de los mecanismos correspondientes para su emision;

Solicitar la informacion que requiera para el adecuado ejercicio de sus atribuciones;

Determinar la clasificacion de la informacién y documentos competencia de su Unidad conforme a la legislacion
aplicable;

Supervisar la atencién de los asuntos que le sean turnados en materia de transparencia y acceso a la informacion, que
se encuentre dentro de su competencia;

Solicitar, cuando lo requiera para la sustanciacion de los asuntos a su cargo, a las Unidades Administrativas,
informacién, dictamenes técnicos u opiniones respectivos en el ambito de sus atribuciones;
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Coordinar la formulacion de los requerimientos presupuestarios de la Unidad Administrativa y areas a su cargo;

Participar en la formulacion de la propuesta que se presentara al Director General, de la estructura organizacional de
las areas que le estén adscritas;

Participar en las sesiones de grupos de trabajo o comités de entidades publicas o privadas en los que el Centro funja
como asociado o invitado y tengan por objeto el analisis de temas vinculados al mismo;

Participar en el desarrollo de sistemas informaticos que requiera para el ejercicio de sus funciones;

Participar en el ambito de su competencia en la emisién y suscripcién de las convocatorias, evaluaciones, fallos,
dictamenes, contratos y convenios; asi como iniciar, notificar, sustanciar y resolver los procedimientos de suspension,
terminacion anticipada o rescision administrativa de los mismos, y los actos juridicos que se requieran en los
procedimientos de contratacion o en la ejecucion de los contratos y convenios, con independencia del régimen legal de
tales contratos o convenios;

Expedir copias certificadas, cotejo o compulsa, de los documentos e informacién que obre en los expedientes relativos
a los asuntos de su competencia o necesarios para su integracion, y

Las demas que les confiera el Director General, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 25.- Para la realizacion de sus actividades, los Jefes de Unidad se auxiliaran de los servidores publicos adscritos a su
Unidad Administrativa, quienes seran responsables del ejercicio de sus respectivas atribuciones en términos del presente Estatuto
y demas normatividad aplicable.

Articulo 26.- Corresponde a cada uno de los Directores Ejecutivos el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VL.

VIL.
VIIL.

XI.

Representar legalmente al Centro, en los asuntos relacionados con la Direccion Ejecutiva correspondiente, asi como en
aquellos que le asigne o delegue expresamente el Director General o el Jefe de la Unidad para lo cual contara con las
facultades previstas en los poderes, que para tales efectos se les otorguen;

Elaborar y someter a consideracion del superior jerarquico inmediato las propuestas del programa operativo anual y del
presupuesto, asi como los requerimientos de programacioén y presupuesto de su Direccién y de las areas adscritas a
ésta;

Acordar con el Jefe de Unidad al que se encuentre adscrito, los asuntos en el ambito de su competencia;

Aplicar los ordenamientos juridicos que sean competencia del Centro, conforme a las atribuciones que les confiere el
Estatuto y demas disposiciones aplicables o las que les sean delegadas;

Coordinar sus actividades con las distintas areas que integran el Centro, para el funcionamiento del mismo;

Intervenir en la seleccién, nombramiento, desarrollo, capacitacién, promocion, adscripcion y remocién del personal a su
cargo, asi como autorizar los movimientos de éste al interior de su Unidad Administrativa, previo visto bueno del
superior jerarquico inmediato;

Elaborar los proyectos de normativa interna, técnica o administrativa de su competencia;

Convocar a otras areas del Centro, conforme a sus respectivos ambitos de competencia, a participar en la elaboracion
de lineamientos, criterios o cualquier otra disposicion administrativa de caracter general;

Realizar la manifestacion de impacto regulatorio, relativo a los proyectos de norma, reglas, lineamientos, criterios o
disposiciones administrativas de caracter general, que emitan previo a su presentacion al Director General;

Solicitar la informacién que requiera para el adecuado ejercicio de sus atribuciones;

Formular dictamenes, opiniones, proyectos e informes sobre asuntos de su competencia que les sean requeridos por el
Director General o su superior jerarquico;

dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5445675&fecha=25/07/2016&print=true

8/25



17/4/2020 DOF - Diario Oficial de la Federacion

XIl. Responder consultas, emitir dictamenes u opiniones y proporcionar informes que formulen o soliciten las Unidades
Administrativas, asi como por las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, de las entidades
federativas, municipios y otras autoridades, en el ambito de su competencia, que reciban o les sean turnadas por los
conductos institucionales;

XIll.  Realizar las gestiones para publicar, en su caso, la informacién correspondiente a las areas a su cargo, en el portal de
internet del Centro;

XIV.  Atender las solicitudes de acceso a la informacion y en su caso dar cumplimiento a las obligaciones en materia de
transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales;

XV. Solicitar a las distintas areas del Centro, cuando lo requiera para la sustanciacion de los asuntos a su cargo,
informacion, dictamenes técnicos u opiniones respectivos en el ambito de sus atribuciones;

XVI.  Atender y responder las solicitudes y consultas relativas a su competencia que le formulen las distintas Unidades y
areas del Centro;

XVII. Administrar los contratos o convenios celebrados por el Centro con terceros;

XVIII. Participar en el desarrollo de sistemas informaticos requeridos para el cumplimiento de sus atribuciones, conforme a lo
previsto en el presente Estatuto Organico;

XIX. Custodiar la documentaciéon e informaciéon que, por razén de su empleo, cargo o comisiéon, tenga bajo su
responsabilidad, e impedir o evitar su uso, sustraccion, destruccion, ocultamiento o inutilizacién indebidos;

XX. Participar en la elaboracién, definicion, seguimiento y evaluacion de las iniciativas, programas y proyectos de inversion
a su cargo, asi como coordinar su ejecucion;

XXI. Expedir copias certificadas, cotejo o compulsa, de los documentos e informacion que obre en los expedientes relativos
a los asuntos de su competencia o necesarios para su integracion;

XXIl. Participar, promover e implementar acciones de prevencion, mejores practicas y mejora continua a los procesos de
negocio institucionales en el Centro;

XXIIl. Implementar las estrategias y directrices institucionales establecidas por el Centro en materia de gestion y planeacion
estratégica, seguridad, equidad de género y proteccidon ambiental, integridad de infraestructura, disciplina operativa,
confiabilidad operacional y gestion de mantenimiento, mejora de la gestién, suministros, medicion y aseguramiento de
balances y proyectos;

XXIV. Asignar responsabilidades y delegar funciones, en los servidores publicos de las areas de su adscripcion, y

XXV. Las demas que les confiera el Director General o el Jefe de la Unidad, asi como las que se sefalen en otras
disposiciones legales o administrativas.

Articulo 27.- Para el mejor funcionamiento de cada Direccidén Ejecutiva, su titular se auxiliara de los servidores publicos
adscritos a dichas areas, quienes seran responsables del ejercicio de sus respectivas atribuciones en términos del presente
Estatuto y deméas normatividad aplicable.

CAPITULO SEGUNDO

DE LA COORDINACION GENERAL DE PLANEACION Y PROYECTOS Y SUS DIRECCIONES
EJECUTIVAS ADJUNTAS

Articulo 28.- Corresponde a la Coordinacion General de Planeacion y Proyectos, el ejercicio de las siguientes atribuciones:
I Coordinar y presentar estudios, proyectos, opiniones e informes de los temas que le sean encomendados;
1. Supervisar el desarrollo de los programas, proyectos y planes que emanen de la Administracion Publica Federal;

111. Coordinar y dar seguimiento a los asuntos en el &mbito internacional;
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Coordinar las estrategias institucionales en materia de mejora de la gestion y seguridad de proteccion al ambiente;
Fungir como Titular de la Unidad de Transparencia en términos de la normativa aplicable;
Coordinar las estrategias de comunicacién del Centro, asi como los programas de género;
Dar seguimiento y coordinar el analisis de la informacién generada por las Unidades Administrativas;

Coordinar la elaboracion de documentos en los que concurra la competencia de mas de una Unidad Administrativa del
Centro, y

Las demas que le confiera el Director General, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 29.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva Adjunta de Comunicacién, Transparencia y Género, el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

VL.
VIL.

VIII.

XI.

XIl.

Disefar las politicas, programas y actividades destinadas a promover y fortalecer la imagen del Centro;

Coordinar las estrategias de comunicacion social y las actividades de las Unidades Administrativas del Centro, en las
acciones destinadas a su difusion en materia de comunicacion;

Dar seguimiento a la informacion relacionada con el Centro procedente de los medios de comunicacion;
Proponer el Programa de Comunicacion Social del Centro;

Coordinar y validar con las unidades administrativas los contenidos del portal de internet del Centro y la intranet
conforme a la normativa aplicable;

Proponer el manual de identidad grafica del Centro;

Coordinar las acciones correspondientes para el desahogo de las solicitudes de informacion de conformidad con la
legislacion aplicable;

Brindar asesoria a las Unidades Administrativas del Centro y al Comité de Transparencia para la atencion de las
solicitudes de informacion y datos personales, de los recursos de revision, su cumplimiento y demas obligaciones en
materia de transparencia y acceso a la informacion;

Verificar el cumplimiento de las Unidades Administrativas del Centro a las obligaciones establecidas en materia de
transparencia, acceso a la Informacion, proteccion de datos personales y combate a la corrupcion;

Disefiar e implementar las acciones de caracter preventivo en materia de transparencia, acceso a la Informacion,
proteccion de datos personales y combate a la corrupcion;

Disefar, implementar y promover los mecanismos para incentivar el respeto a los derechos humanos, la igualdad de
género y la no discriminacion, y

Las demas que le confiera la Coordinacion General de Planeacion y Proyectos, asi como las que se sefialen en otras
disposiciones legales o administrativas.

Articulo 30.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva Adjunta de Mejora de la Gestion, Seguridad y Proteccidon al Ambiente, el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

Emitir las directrices y estrategias institucionales en materia de mejora de la gestién, protecciéon ambiental y desarrollo
sustentable en el Centro;

Coordinar la atencion de las auditorias, asi como las respuestas a las observaciones, revisiones de control y
recomendaciones formuladas por los érganos fiscalizadores y, fungir como enlace del Centro ante ellos; en el caso de
las auditorias de Organo Interno de Control, debera coordinar con las areas del Centro, la atencion, el desarrollo y las
respuestas a las observaciones y recomendaciones formuladas;

Realizar, en coordinacion con las Unidades Administrativas competentes, las acciones necesarias para fortalecer el
control interno, evaluar los riesgos y promover acciones de mejora continua en el Centro;
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Coordinar con las Unidades Administrativas competentes la atencion y ejecucion de los programas gubernamentales,
asi como la implementacién de la politica de mejora regulatoria en el Centro;

Coordinar el mantenimiento del sistema integral de gestiéon de calidad de la Direccion General y las mejoras en el
desempefio de los procesos del Centro;

Dar seguimiento a los programas operativos y, en su caso, metas de desempefo establecidas en los mismos;

Desarrollar y ejecutar planes y programas conjuntamente con la Unidad de Gestion Técnica y Planeacion y la Unidad
de Transporte y Almacenamiento que fortalezcan la Seguridad y Proteccion Ambiental;

Consolidar y analizar la informacién en materia de mejora de la gestion, proteccidon ambiental y desarrollo sustentable, y
proponer a las instancias competentes las metas;

Evaluar y recomendar mejores practicas de seguridad, salud en el trabajo, proteccion ambiental y desarrollo
sustentable en los proyectos industriales de obras nuevas, asi como sus modificaciones, apoyandose en la normativa y
las recomendaciones emitidas por la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y Proteccion al Medio Ambiente del
Sector de Hidrocarburos y demas autoridades competentes;

Disefiar e implementar los mecanismos necesarios para fomentar la cultura de proteccion ambiental y desarrollo
sustentable en el Centro;

Participar en el disefio e implementacion de estrategias institucionales en materia de emergencias, asi como en el uso
eficiente y racional de la energia en el Centro;

Participar en la verificacion del impacto ambiental en el desarrollo de los proyectos de inversion del Centro, y

Las demas que le confiera la Coordinacion General de Planeacion y Proyectos, asi como las que se sefialen en otras
disposiciones legales o administrativas.

Articulo 31.- Corresponde a la Direccién Ejecutiva Adjunta de Organos Colegiados, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VL.

VILI.

Coordinar la integracion y entrega de la documentacion e informacion que requiera el Consejo de Administracion;

Coadyuvar con el Secretario y el Prosecretario del Consejo de Administracion, segun sea el caso, en la integraciéon de
la documentacion para las sesiones ordinarias o extraordinarias, asi como en el seguimiento de los acuerdos
adoptados en el seno del citado 6rgano de gobierno;

Supervisar la integracion y elaboracion de los informes institucionales y reportes del Centro;

Supervisar y coordinar la operacién de los Organos Colegiados que se encuentren previstos en la normativa aplicable o
que, en su caso, hayan sido creados por el Director General o el Consejo de Administracién para el ejercicio de las
funciones del Centro;

Expedir copias certificadas, cotejo o compulsa, de los documentos e informacién que obre en los expedientes relativos
a los asuntos de su competencia o necesarios para su integracion;

Integrar los informes que deba rendir el Director General en términos de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales,
su Reglamento y el presente Estatuto, y

Las demas que le confiera la Coordinacion General de Planeacion y Proyectos, asi como las que se sefialen en otras
disposiciones legales o administrativas.

CAPITULO TERCERO
DE LA UNIDAD DE GESTION TECNICA Y PLANEACION Y SUS DIRECCIONES EJECUTIVAS

Articulo 32.- Corresponde a la Unidad de Gestiéon Técnica y Planeacion, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Instruir las acciones necesarias para que tanto la operacion diaria como la de mediano y largo plazo del SISTRANGAS,
se realice en estricto apego a las obligaciones de acceso abierto;
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Instruir las acciones necesarias para fomentar el desarrollo del mercado secundario de capacidad de transporte en el
SISTRANGAS;

Proponer al Director General el plan quinquenal de expansion del SISTRANGAS, asi como los ajustes resultantes de
sus revisiones periodicas;

Instruir las acciones necesarias para determinar y administrar la capacidad del SISTRANGAS y asignarla en los
términos que apruebe la Comision;

Coordinar la administracion del sistema de gestion comercial de la capacidad del SISTRANGAS, asi como la
actualizacion del boletin electrénico correspondiente;

Promover y propiciar la interoperabilidad, coordinacion e intercambio de informacién entre el gestor técnico, los
Permisionarios y usuarios del SISTRANGAS, mediante instrumentos regulatorios y contractuales;

Dirigir las acciones correspondientes para gestionar la capacidad del SISTRANGAS en caso de una emergencia, caso
fortuito o fuerza mayor, de conformidad con los términos establecidos por la Comision e informar lo conducente;

Coordinar la comercializacién de la capacidad de Transporte por ductos de gas natural que formen parte del
SISTRANGAS;

Coordinar las acciones de compra y venta de gas natural para procurar mantener el balance y la operacion del
SISTRANGAS, ya sea por cuenta propia o a través de otros Permisionarios;

Coordinar las licitaciones de los proyectos estratégicos y, en su caso, proyectos de cobertura social, previstos en la
Ley;

Autorizar, coordinar y supervisar la ejecucion de las acciones que conforman los procesos licitatorios de los proyectos
estratégicos y, en su caso, proyectos de cobertura social, previstos en la Ley;

Supervisar que los Permisionarios que conforman o se interconectan con el SISTRANGAS, asi como sus usuarios, no
incurran en practicas que afecten su operacion y hacerlo del conocimiento de la Comision;

Coordinar los procesos de compensacion de ingresos a los Permisionarios que formen parte del SISTRANGAS, a
través de los contratos celebrados con los mismos y de conformidad con las disposiciones emitidas por la Comision;

Dirigir el desarrollo de criterios, modelos, herramientas cuantitativas y procesos que propicien la optimizacién del uso de
la capacidad en el corto y largo plazo de transporte del SISTRANGAS;

Proponer y dirigir el orden de prelaciéon para el suministro de gas natural tratandose de alertas criticas, asi como en
caso fortuito o de fuerza mayor que afecten la operacién del SISTRANGAS, de conformidad con los criterios
establecidos por la Comisién;

Coordinar la elaboracion de propuestas tarifarias de las actividades reguladas de su competencia y las herramientas
cuantitativas que las sustenten, y

Las demas que le confiera el Director General, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 33.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Gestion Técnica, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Vigilar el balance diario del SISTRANGAS, asi como coordinar a sus usuarios y transportistas para llevar a cabo las
acciones necesarias para mantener su balance y optimizar el uso de la capacidad del mismo;

Ejecutar el proceso de operacion comercial del SISTRANGAS, mediante la recepcion de solicitudes de consumo,
confirmacion de pedidos, programacion, asignacion de la medicion y facturacion;

Llevar a cabo los analisis técnicos de factibilidad de transporte asociados a las solicitudes de interconexiones al
SISTRANGAS;
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Proponer la implementaciéon de tecnologias especializadas para las actividades de gestion de la capacidad del
SISTRANGAS;

Requerir a Permisionarios que conforman o se interconectan con el SISTRANGAS, la informacién técnica para
establecer las condiciones operativas del mismo;

Proporcionar la informacion técnica para la planeacion, desarrollo y analisis de la infraestructura del SISTRANGAS;

Administrar la capacidad del SISTRANGAS, a través de los contratos de servicios de transporte con usuarios y
Permisionarios;

Brindar informacién técnica para dar cumplimiento a las obligaciones regulatorias en el ambito de sus atribuciones;

Dirigir y coordinar las acciones de compra y venta de gas natural para mantener el balance y la operacion del
SISTRANGAS;

Gestionar la reserva de capacidad requerida por el SISTRANGAS conforme a las practicas de mercado y la
normatividad aplicable;

Realizar por si o0 a través de terceros, los estudios técnicos relacionados con las mejoras al SISTRANGAS, desarrollo
de infraestructura, asi como medidas operativas, adquisicion o implementacién de nuevos servicios y adopcion de
mejores practicas;

Fomentar los estandares y mejoras de los procesos entre Permisionarios y usuarios que fortalezcan la gestion del
SISTRANGAS;

Dar seguimiento a la operacion de los Permisionarios y usuarios que conforman o se interconectan con el
SISTRANGAS;

Determinar los parametros y criterios para el uso de la infraestructura del SISTRANGAS;
Coordinar los procesos de facturacion y cobranza por los servicios de gestoria del SISTRANGAS;
Dar seguimiento al desarrollo de los proyectos estratégicos y de cobertura social, licitados por el Centro, y

Las demas que le confiera el Jefe de Unidad, asi como las que se sefalen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 34.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Planeacion y Concursos de Proyectos, el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

VL.

VIL.

Coordinar las licitaciones de los proyectos estratégicos y de cobertura social previstos en el plan quinquenal de
expansion del SISTRANGAS;

Requerir informacion a los permisionarios vinculados al plan quinquenal de expansion del SISTRANGAS;

Proponer los proyectos estratégicos o de cobertura social para su inclusion en el plan quinquenal de expansion del
SISTRANGAS, asi como sus respectivas revisiones anuales;

Elaborar los balances volumétricos multianuales, para efecto de la elaboracion y revision del plan quinquenal de
expansion del SISTRANGAS;

Elaborar la propuesta del programa de licitaciones con base en los proyectos previstos en el plan quinquenal de
expansién del SISTRANGAS y aquellos que la Secretaria considere como estratégicos y/o de cobertura social;

Realizar por si, o por terceros, proyectos de investigacion y estudios en materia de transporte y almacenamiento de
Gas Natural para la elaboracion y revision del plan quinquenal de expansion del SISTRANGAS;

Solicitar a los entes vinculados al SISTRANGAS, la informacién para la elaboracion y revision anual del plan quinquenal
de expansion del citado Sistema;
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VIIl.  Solicitar los recursos para la ejecucion del programa de licitaciones de proyectos estratégicos o de cobertura social;

1X. Realizar por si, o por terceros, proyectos de investigacion y estudios para ejecutar el programa de licitaciones de
proyectos estratégicos de cobertura social;

X. Elaborar para aprobacion de la Secretaria el plan quinquenal de expansion del SISTRANGAS, previa opinidn técnica de
la Comision, asi como sus respectivas revisiones, y

XI. Las demas que le confiera el Jefe de Unidad, asi como las que se sefalen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 35.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Analisis Econdmico y de Regulacion, el ejercicio de las siguientes

atribuciones:

VL.

VILI.

VIII.

Realizar los analisis econdmicos y financieros para evaluar el impacto derivado de la ampliacién, expansion y/o mejoras
fisicas al SISTRANGAS, asi como el resultado de las interconexiones, medidas operativas o instrumentos
contractuales;

Emitir recomendaciones de las propuestas en materia regulatoria que la Comisién someta a proceso de consulta
publica y que representen un impacto a las funciones del gestor técnico;

Evaluar el impacto econémico y financiero derivado de la emisiéon de nuevas disposiciones orientadas a regular las
actividades y funciones del gestor técnico;

Participar en los foros relativos a la propuesta de cambios en materia regulatoria que competan a las actividades del
Centro;

Reportar ante la Comision las practicas que afecten la operacion del SISTRANGAS, asi como de los usuarios del
mismo;

Disefiar y presentar a la Comisidon para su autorizacidon propuestas tarifarias orientadas a garantizar la viabilidad
financiera del Centro, asi como los mecanismos de actualizacion y ajuste;

Desarrollar las proyecciones econémicas y financieras del gestor técnico y dar seguimiento a las mismas con el objeto
de vigilar su comportamiento, asi como proporcionar informacion para la toma de decisiones en materia preventiva y
correctiva;

Analizar la viabilidad e implicaciones de los requerimientos realizados por la autoridad regulatoria, en el ambito de su
competencia;

Coordinar las acciones al interior del Centro para atender los requerimientos regulatorios realizados por la autoridad
competente en el &mbito de sus atribuciones, y

Las demas que le confiera el Jefe de Unidad, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

CAPITULO CUARTO
DE LA UNIDAD DE TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO Y SUS DIRECCIONES EJECUTIVAS

Articulo 36.- Corresponde a la Unidad de Transporte y Alimacenamiento, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

il
V.

Dirigir la operacion y mantenimiento realizado directamente o a través de un tercero, la infraestructura de transporte y
almacenamiento de la que sea titular, de conformidad con el o los permisos que, en su caso, expida la Comision;

Supervisar que las actividades de transporte por ductos y almacenamiento de gas natural de los sistemas
Permisionados de los que sea titular, se realicen en apego a la normatividad en materia de seguridad industrial, salud
en el trabajo y proteccién ambiental;

Supervisar el cumplimiento de los planes y programas aplicables al SNG y SNH,;

Dirigir la ejecucion de las obligaciones derivadas de los permisos de transporte del SNG y SNH;
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Proponer, en su caso, los proyectos de nuevas oportunidades de negocio del Centro;

Proponer y dirigir el orden de prelacion para el transporte de gas natural tratdndose de alertas criticas, asi como en
caso fortuito o de fuerza mayor que afecten la operacion del SNG y/o SNH, de conformidad con los criterios
establecidos por la Comisién;

Determinar los requerimientos para la implementacion de las tecnologias especializadas para las actividades de
transporte por ductos y almacenamiento de gas natural;

Supervisar que el acceso al SNH y SNG se realicen con apego a la normatividad aplicable, y

Las demas que le confiera el Director General, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 37.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Operacion, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

1.
.
il
V.

V.

VL.
VIL.

VIII.

Coordinar las actividades de transporte por ductos y almacenamiento de gas natural en el SNG y SNH;
Autorizar y dar seguimiento a los planes y programas operativos de transporte aplicables al SNG y SNH;
Administrar el sistema de gestion de mediciones y calidad del gas natural para el SNG y SNH;

Llevar a cabo las acciones para dar cumplimiento a las obligaciones derivadas de los permisos de transporte, en el
ambito de su competencia;

Proponer la implementacion de las tecnologias especializadas para la operacién de transporte por ductos y
almacenamiento de gas natural;

Evaluar y controlar la operacion de las tecnologias asociadas al SCADA;

Coordinar la atencion de las fallas operativas en las actividades de transporte por ductos y de almacenamiento de gas
natural en el SNGy SNH, y

Las demas que le confiera el Jefe de Unidad, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 38. Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Mantenimiento y Seguridad, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

V.

V.

VL.

VIL.

VIIL.

Proporcionar la asesoria, asistencia y el soporte técnico al SNG y SNH, en el ambito de su competencia;
Proponer e implementar las tecnologias para las actividades de transporte por ductos y almacenamiento de gas natural;

Administrar los planes y programas de mantenimiento de las instalaciones del transporte por ductos y de
almacenamiento;

Dirigir las actividades para el mantenimiento de las instalaciones del transporte por ductos y de almacenamiento de gas
natural, directamente o a través de un tercero;

Proponer e implementar las acciones de mejora en las instalaciones del transporte por ductos y de almacenamiento de
gas natural;

Coordinar la atencién de las emergencias en las instalaciones del transporte por ductos y de almacenamiento de gas
natural o en aquellos sitios que resulten afectados por fallas operativas del SNG y SNH,;

Coadyuvar en la implementacion de las disposiciones en materia de seguridad que establezca la Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos;

Coordinar que las actividades de transporte por ductos y almacenamiento de gas natural de los sistemas
Permisionados de los que sea titular, se realicen en apego a la normatividad en materia de seguridad industrial, salud
en el trabajo y proteccién ambiental, y
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Las demas que le confiera el Jefe de Unidad, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 39.- Corresponde a la Direcciéon Ejecutiva de Servicio a Usuarios y Cumplimiento Regulatorio, el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

VL.
VIL.

Elaborar la propuesta de revision tarifaria a que estan sujetos el SNG y el SNH y presentarla a la Comisién para su
aprobacioén;

Coordinar la elaboracién y proponer los instrumentos regulatorios en materia de permisos de transporte, para
aprobacién de la Comisién;

Recibir y atender los requerimientos realizados por la Comisidon y autoridades competentes en el ambito de sus
atribuciones;

Administrar los instrumentos juridicos inherentes al transporte por ductos de gas natural, en el ambito de su
competencia;

Identificar y proponer nuevos esquemas de negocio para el transporte de gas natural;
Coordinar los procesos de las actividades de transporte en el ambito de su competencia, y

Las demas que le confiera el Jefe de Unidad, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

CAPITULO QUINTO
DE LA UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS Y SUS DIRECCIONES EJECUTIVAS

Articulo 40.- Corresponde a la Unidad de Asuntos Juridicos, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VL.

VILI.

VIIL.

IX.

Conducir la defensa juridica del Centro ante 6rganos jurisdiccionales o administrativos y del trabajo, cuando el Centro
sea parte o pueda resultar afectado;

Interpretar, para efectos administrativos, el presente Estatuto, asi como resolver las dudas y casos no previstos en el
mismo;

Representar legalmente al Director General y al Centro, ante los érganos jurisdiccionales, administrativos o del trabajo,
de los tres niveles de gobierno, y en general, intervenir en las reclamaciones que puedan afectar su interés juridico, asi
como formular ante el Ministerio Publico querellas y denuncias, con el fin de salvaguardar el patrimonio y los intereses
del Centro;

Asesorar juridicamente a las Unidades Administrativas del Centro, asi como emitir opiniones y dictdmenes de caracter
legal sobre los criterios de interpretacion y aplicacién de las normas juridicas y reglamentarias que regulan las
actividades y funcionamiento del Centro;

Determinar el criterio del Centro cuando dos o mas Unidades Administrativas emitan opiniones contradictorias de
relevancia juridica;

Fungir como enlace con las Unidades Administrativas o areas de asuntos juridicos de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal y demas Autoridades Publicas, en los asuntos de la competencia del Centro;

Dirigir la respuesta a las consultas juridicas que solicite el Consejo de Administracion o cualquier 6rgano colegiado del
Centro;

Validar que los asuntos juridicos que sean sometidos por parte del Director General al Consejo de Administracion,
cumplan con la normativa aplicable;

Participar en los Comités del Centro, que determine el Consejo de Administracién, o los que deban constituirse de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;
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Coordinar la atencion a los requerimientos formulados por autoridades jurisdiccionales o administrativas;
Coordinar la validacion juridica de los convenios y contratos que suscriba el Centro;

Coadyuvar con las areas adscritas al Centro en la formulacién de instrumentos normativos relacionados con sus
funciones;

Divulgar a las Unidades Administrativas adscritas al Centro la normativa aplicable a las distintas actividades del mismo;

Coordinar el control del otorgamiento de poderes que requieran los servidores publicos del Centro, para su
representacion y defensa legal;

Coordinar la atencion juridica de los asuntos inherentes a la regularizacién del patrimonio inmobiliario del Centro, y

Las demas que le confiera el Director General, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 41.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Normatividad y Consulta, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VL.

VIL.

VIII.

IX.

X.

Coordinar la atencién y respuesta a las consultas de caracter juridico, que sean formuladas por las distintas Unidades
Administrativas y areas del Centro;

Determinar los criterios para otorgar asesoria juridica a las Unidades Administrativas y areas del Centro, a efecto de dar
cumplimiento a la normativa aplicable;

Coordinar la elaboraciéon de la respuesta, a los requerimientos formulados por autoridades jurisdiccionales o
administrativas, siempre que no deriven de un proceso o procedimiento contencioso en el que el Centro sea parte;

Validar que los convenios y contratos que realice el Centro, cumplan con la normativa aplicable;

Coordinar las acciones que sean necesarias para otorgar asesoria, en materia de convenios y contratos, a las areas
administrativas adscritas al Centro;

Coordinar la gestidon para el otorgamiento de poderes a favor de los servidores publicos del Centro y llevar el registro
correspondiente;

Coordinar con las Unidades Administrativas adscritas del Centro, los trabajos de elaboracion de proyectos y
actualizacion de disposiciones legales y administrativas relacionadas con su competencia;

Elaborar y, en su caso, proponer al Jefe de Unidad los criterios de interpretacion de las disposiciones legales o
administrativas en las materias de la competencia del Centro;

Dirigir la elaboracién, compilacion y envio de la documentacion e informes requeridos en los tiempos establecidos por
los 6rganos fiscalizadores y autoridades administrativas o jurisdiccionales, y

Las demas que le confiera el Jefe de Unidad, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 42.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de lo Contencioso, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Representar al Centro o auxiliarse de terceros especializados que representen al Centro bajo su coordinacion, para
presentar y contestar demandas, reconvenir a la contraparte, ejercitar acciones y oponer excepciones, nombrar peritos,
reconocer firmas y documentos, absolver posiciones, formular denuncias y querellas, desistirse, otorgar perdon, ofrecer
y rendir toda clase de pruebas, apelar, interponer recursos en materia de amparo y en general para promover o realizar
todos los actos permitidos por las leyes con el objeto de otorgar defensa juridica al Centro, cuando éste sea parte o
puedan verse afectados sus intereses;

Coordinar las acciones juridicas para formular, ante el Ministerio Publico del fuero comun o federal, querellas,
denuncias o desistimientos, con el objetivo de salvaguardar los intereses del Centro;
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Coordinar la atencion y resolucion de consultas juridicas de indole contenciosa;
Determinar las estrategias para la defensa juridica del Centro ante los 6rganos jurisdiccionales y administrativos;

Coordinar la elaboracién de escritos para su presentacion ante los érganos jurisdiccionales y administrativos, durante
los procesos o procedimientos en los que el Centro sea parte, o en los que puedan verse afectados sus intereses;

Coordinar las acciones con las areas administrativas adscritas al Centro para el cumplimiento de las resoluciones
judiciales y administrativas;

Atender los juicios relativos a asuntos de su competencia;

Coordinar la elaboracion, compilaciéon y envio de la documentacién e informes requeridos en los tiempos establecidos
por los 6rganos fiscalizadores y autoridades administrativas o jurisdiccionales;

Coadyuvar en la atencion juridica de los asuntos inherentes a la regularizacion del patrimonio inmobiliario del Centro, y

Las demas que le confiera el Jefe de Unidad, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

CAPITULO SEXTO
DE LA UNIDAD DE FINANZAS Y ADMINISTRACION Y SUS DIRECCIONES EJECUTIVAS

Articulo 43.- Corresponde a la Unidad de Finanzas y Administracion, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VL.

VILI.

VIIL.

XI.

XIl.

Dirigir los procesos de programacion, presupuestacion, ejercicio, control y rendicidon de cuentas del gasto publico;

Definir estrategias para la ejecucion del proceso de programacion y presupuestacion, conforme a la normatividad
aplicable;

Coordinar la integracion de los objetivos y metas programaticas presupuestarias de las Unidades Administrativas del
Centro y reportar avances a las autoridades competentes;

Proponer el anteproyecto de presupuesto y realizar los tramites relativos al ejercicio y rendicion de cuentas del gasto
publico que le correspondan conforme a la normatividad aplicable;

Dirigir las acciones conducentes para la aplicacion de las medidas de austeridad, racionalidad, disciplina y control del
ejercicio presupuestario;

Dirigir el proceso de planeacion de la organizacion en materia de administracion de personal y desarrollo
organizacional;

Autorizar los tramites para el registro de adecuaciones a la estructura organica, tabuladores y prestaciones para el
personal de mando y personal operativo, que le correspondan conforme la normatividad aplicable;

Autorizar los instrumentos juridicos para la revision integral y salarial del contrato colectivo de trabajo que se realiza
conforme lo dispuesto en la Ley de la materia;

Administrar el proceso de planeacion de los servicios personales, asi como definir y autorizar estrategias para su
ejecucion conforme la normatividad aplicable;

Emitir directrices para la formulacion del programa anual de recursos materiales y servicios generales y autorizar su
ejecucion;
Dirigir los procesos en materia de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obra publica y servicios relacionados con la
misma;

Autorizar el programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios, y el programa anual de obra publica y
servicios relacionados con la misma;
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Dirigir la administracion y seguridad fisica del patrimonio del Centro;

Autorizar la exencién o reduccion de las garantias que los usuarios de los servicios de transporte deban otorgar al
Centro, de conformidad con los mecanismos que para el efecto se establezcan y sin contravenir las disposiciones
regulatorias aplicables, y

Las demas que le confiera el Director General, asi como las que se sefalen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 44.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Recursos Financieros, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VL.
VIL.

Coordinar el proceso de programacion y presupuestacion, de conformidad con las disposiciones normativas aplicables;
Coordinar la ejecucion del presupuesto autorizado y sus adecuaciones de conformidad con la normatividad aplicable;

Coordinar la integracion, registro y seguimiento de los programas y proyectos de inversion conforme a las disposiciones
aplicables;

Coordinar el proceso de rendicion de cuentas y determinar las acciones necesarias para que el registro de las
operaciones financieras y contables, la integracion de informes financieros y de la cuenta publica se realicen con apego
a las disposiciones legales y normativas aplicables;

Coordinar los procesos para el cumplimiento de las obligaciones fiscales y de seguridad social, cuotas, derechos,
enteros y reintegros a la Tesoreria de la Federacion, pago de néminas y prestaciones, pago a proveedores y
prestadores de servicios, con apego a la normatividad aplicable;

Fungir como instancia institucional para la gestion de tramites en materia presupuestal, y

Las demas que le confiera el Jefe de Unidad, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 45.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Recursos Materiales, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VL.

VIL.

VIII.

Coordinar la planeacion, presupuesto, programacion, ejercicio, control y evaluacion, en las materias de adquisiciones,
arrendamientos, servicios, obra publica y bienes muebles e inmuebles con que cuenta el Centro;

Atender los requerimientos de las Unidades Administrativas en materia de adquisicion de bienes, servicios, obra publica
y servicios relacionados con la misma, disposicion final de bienes muebles y administracion de los inmuebles del
Centro conforme a la normatividad aplicable;

Coordinar las solicitudes para comprometer los recursos de ejercicios fiscales subsecuentes en los términos de las
disposiciones aplicables;

Suscribir los contratos, convenios y demas instrumentos, en materia de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obra
publica y servicios relacionados con la misma, administracién de los bienes muebles e inmuebles;

Supervisar la elaboracion, revision, integracion y ejecucion de los programas anuales en materia de adquisiciones,
arrendamientos, servicios, obra publica y disposicion final de bienes muebles para el desarrollo y operacion del Centro,
asi como presentar dichos programas al Jefe de la Unidad de Finanzas y Administracién para su conocimiento y
validacion;

Iniciar, sustanciar y concluir los procedimientos de terminacién anticipada y rescisién administrativa de los contratos y/o
convenios, por si 0 a solicitud de las Unidades Administrativas en las materias inherentes a esta Direccion;

Coordinar los tramites para la regularizacion administrativa de los bienes inmuebles del Centro conforme a la
normatividad aplicable;

Coordinar la administracion y la seguridad fisica del patrimonio del Centro;
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Coordinar los programas de mantenimiento, conservacion y aseguramiento de los bienes muebles e inmuebles del
Centro;

Autorizar los documentos, tramites, el pago de facturas que se deriven de la ejecucion de los contratos bajo su
administracion, asi como los correspondientes al pago de impuestos y derechos conforme a sus atribuciones;

Coordinar el programa interno de proteccion civil;

Atender, elaborar y presentar en el ambito de su competencia los informes de rendiciéon de cuentas a las instancias o
autoridades correspondientes;

Coordinar la administracion de la informacion documental del Centro, conforme a la normatividad aplicable;

Coordinar las acciones para la importacion y exportacion de mercancias y servicios del Centro, conforme a la
normatividad aplicable, y

Las demas que le confiera el Jefe de Unidad, asi como las que se sefalen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 46.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Personal y Desarrollo Organizacional, el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

VL.
VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

XIl.

Dirigir la formulacién del anteproyecto de presupuesto referente a servicios personales, para su autorizacion y envio a
las instancias correspondientes;

Dirigir el proceso de desarrollo organizacional del Centro y los subprocesos de perfiles y valuacion de puestos, registro
y aprobacién de estructuras organizacionales, conforme a la normatividad aplicable;

Coordinar la formulacion y actualizacién del manual general de organizacion y los tramites para su aprobacién por parte
de las instancias competentes y coadyuvar con las Unidades Administrativas en la elaboracién y actualizacién de los
manuales de procedimientos;

Dirigir los procesos de reclutamiento, seleccion y contratacion de personal;

Autorizar la procedencia de los movimientos relativos a las altas, cambios de categoria y/o adscripcion, promociones,
suspensiones temporales y bajas de personal;

Suscribir contratos individuales de trabajo y convenios laborales;

Coordinar los procesos de pago de remuneraciones y prestaciones al personal, los enteros de obligaciones fiscales y
de seguridad social, y pagos a terceros solicitados por el personal;

Coordinar los procesos de pago de remuneraciones y prestaciones al personal, los enteros de obligaciones fiscales y
de seguridad social, y pagos a terceros solicitados por el personal;

Coordinar los procesos de capacitacion, certificacion de competencias, evaluacién del desempefio, estimulos y
recompensas para su registro y, en su caso, aprobacion ante las instancias correspondientes;

Coordinar los procesos de las relaciones laborales, administracion del contrato colectivo de trabajo y revisiones
salariales e integrales;

Formular y aplicar el Reglamento Interior de Trabajo, la integracion y funcionamiento de las comisiones mixtas que
estipula la Ley Federal del Trabajo, los programas de clima y cultura organizacional y la aplicacion de medidas
disciplinarias;

Instrumentar en el ambito de su competencia la aplicaciéon de las medidas de austeridad, racionalidad, disciplina y
control del ejercicio presupuestario de acuerdo con la normatividad aplicable, y

Las demas que le confiera el Jefe de Unidad, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.
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CAPITULO SEPTIMO

DE LA UNIDAD DE TECNOLOGIAS OPERACIONALES Y DE INFORMACION Y SUS DIRECCIONES
EJECUTIVAS

Articulo 47.- Corresponde a la Unidad de Tecnologias Operacionales y de Informacion, el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.
XIl.

XIlL.

XIV.

Planear y definir los programas de Tecnologias Operacionales y de Informacion del Centro, asi como coordinar su
elaboracion, instrumentacion, seguimiento y evaluacion;

Dirigir los mecanismos de simplificacion, modernizacion y automatizacion de procesos de negocio, para el uso y
aprovechamiento de las Tecnologias Operacionales y de Informacion;

Dirigir la estrategia de innovacion en materia de procesos de negocio y Tecnologias Operacionales y de Informacion,
asi como de seguridad de la Informacion;

Establecer un modelo de gobierno que facilite la alineacién de los procesos a los objetivos del Centro;

Dirigir el proceso de implementacion, integracion, seguimiento y evaluacion del portafolio de proyectos y servicios de
Tecnologias Operacionales y de Informacion;

Establecer la arquitectura empresarial y estandares de Tecnologias Operacionales y de Informacion, que habiliten la
operacion y mejora de los procesos del Centro;

Dirigir la incorporacion de nuevas tecnologias para la optimizacion de la gestoria, transporte y almacenamiento de gas
natural;

Vigilar que el sistema de informacion del Centro, se mantenga actualizado y en linea con los elementos que determine
la Comision;

Dirigir la prestacion de servicios de Tecnologias Operacionales y de Informacion, asi como autorizar, en su caso, la
prestacion de dichos servicios cuando sean proporcionados por terceros;

Coordinar el plan de recuperacién en caso de desastre a efecto de dar continuidad a los servicios operativos nodales
del Centro, asi como dirigir los simulacros de recuperacion respectivos;

Autorizar el uso y la asignacion de recursos de Tecnologias Operacionales y de Informacion;

Dirigir los esquemas de seguridad, gestién de riesgos, planes de contingencia, acceso y uso de la informacién del
Centro, transmitida o contenida mediante el uso de Tecnologias Operacionales y de Informacién, asi como organizar su
implementacion;

Establecer los estandares del Centro en materia de seguridad, autentificacion, privacidad y operacion de los servicios
de Tecnologias Operacionales y de Informacién, asi como los relacionados con el desarrollo de soluciones,
infraestructura y arquitectura en las materias sefialadas, y

Las demas que le confiera el Director General, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 48.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Tecnologias Operacionales, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Coordinar la estrategia de innovacion en materia de procesos de negocio y Tecnologias Operacionales;

Coordinar la especificacion y definicién de estandares de los procesos industriales, de sistemas SCADA, y de
Tecnologias Operacionales, que habiliten los procesos sustantivos del Centro;

Coordinar el desarrollo y/o adquisicion de los sistemas SCADA e industriales, asi como las aplicaciones y servicios
asociados a los mismos para operar, controlar y administrar el transporte de gas natural por ducto;
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VIII.

XI.

XIl.

XIlL.

XIV.

XV.

DOF - Diario Oficial de la Federacion

Proponer nuevas tecnologias en el area de automatizacion de sistemas e infraestructura de los sistemas SCADA, para
la optimizacion de la adquisicion de datos y su integracion a los procesos del Centro;

Coordinar el ciclo de vida de los Sistemas Industriales que habilitan los procesos de negocio y complementan a los
Sistemas de Informacion del Centro;

Coadyuvar en los proyectos de desarrollo de Sistemas Industriales, los recursos del personal, componentes
tecnolégicos y tiempos que estén asociados a cada uno de ellos;

Coordinar soluciones integrales de infraestructura y comunicaciones para los Sistemas Industriales;

Coordinar que la informacién recolectada por los sistemas industriales y los sistemas SCADA, cumplan con los
requerimientos establecidos por la Comisién;

Coordinar la instrumentacion de soluciones tecnolégicas para integrar informacién de terceros al SCADA del Centro;

Administrar el catalogo de servicios de los Sistemas Industriales, aplicando los criterios de asignacion, seguimiento y
uso, asi como las aplicaciones y servicios asociados a éstos;

Supervisar la instrumentacion de los planes de recuperacion y restablecimiento en la infraestructura de los sistemas
SCADA y Sistemas Industriales del Centro;

Coordinar los mecanismos y controles de seguridad, confiabilidad y redundancia para los servicios digitales de
monitoreo y control de los procesos industriales y de los sistemas SCADA y Sistemas Industriales;

Supervisar el cumplimiento de los niveles de confiabilidad y disponibilidad de la infraestructura de los sistemas SCADA
y de Sistemas Industriales del Centro;

Dirigir el analisis de compatibilidad de protocolos y sistemas de comunicacién con los sistemas de terceros, y

Las demas que le confiera el Jefe de Unidad, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 49. Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Sistemas de Informacion, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VL.

VIL.

VIIL.

Coordinar el establecimiento de la arquitectura empresarial del Centro;

Coordinar las estrategias de innovacién en materia de procesos de negocio y de Sistemas de Informacion;

Determinar que las soluciones de negocio estén alineadas y vinculadas a los objetivos del Centro;
Coordinar la integracion de la cartera institucional de iniciativas de mejora de soluciones de negocio;

Dirigir el desarrollo y/o adquisicién de sistemas empresariales, sus componentes y productos, asi como las aplicaciones
y servicios asociados a los mismos;

Coordinar el ciclo de vida de las soluciones de negocio que habilitan los procesos de negocio y complementan a los
Sistemas Industriales del Centro;

Determinar las actividades de control para la transicién de las soluciones tecnoldgicas desarrolladas a los ambientes de
operacion y asegurar la gestion del cambio, su mantenimiento y soporte;

Administrar el catalogo de servicios de los sistemas de informacién, aplicando los criterios de asignacion, seguimiento y
uso, asi como las aplicaciones y servicios asociados a éstos;

Coordinar la seguridad informatica, alineada a los procesos de administracion de riesgos en materia de Sistemas de
Informacion;

Requerir soluciones integrales de infraestructura y comunicaciones para los Sistemas de Informacion, y
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Las demas que le confiera el Jefe de Unidad, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

Articulo 50.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Infraestructura Tecnoldgica, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

Coordinar las estrategias de innovaciéon en materia de infraestructura tecnolégica;

Dirigir el desarrollo y/o adquisicion de los proyectos de modernizacion y habilitacion de la infraestructura tecnoldgica y
de comunicaciones para proveer los servicios en materia de Tecnologias Operacionales y de Informacion del Centro;

Coordinar la administracion de la informacién y datos técnicos de los procesos sustantivos y adjetivos, durante su ciclo
de vida;

Coordinar la instrumentacién de soluciones tecnoldgicas para integrar informacion de terceros al Centro;

Coordinar la entrega, cumplimiento y calidad de los procesos de gestion de servicios tecnolégicos que habilitan los
procesos de negocio;

Dirigir la administracion de los ambientes no productivos de las Tecnologias Operacionales, soluciones de negocio y
Tecnologias de Informacion y Comunicaciones del Centro;

Dirigir la administracion y control de los ambientes productivos de las Tecnologias Operacionales, soluciones de
negocio y Tecnologias de Informaciéon y Comunicaciones del Centro;

Administrar el esquema funcional de asignacion de roles y perfiles a usuarios de las soluciones de Tecnologias
Operacionales y de Informacion;

Coordinar la instrumentacion de los mecanismos y controles de seguridad en las Tecnologias Operacionales, de
Informacion y Comunicaciones;

Coordinar la administracion, monitoreo y restablecimiento, en caso de incidentes, de la operacién de la infraestructura
de procesamiento, almacenamiento, base de datos y comunicaciones que soportan los procesos de negocio del
Centro;

Supervisar los planes de recuperacion y restablecimiento de servicios de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones y verificar su cumplimiento, asi como apoyar en la respuesta a incidentes, y

Las demas que le confiera el Jefe de Unidad, asi como las que se sefialen en otras disposiciones legales o
administrativas.

TITULO CUARTO
DE LA VIGILANCIA DEL CENTRO
CAPITULO PRIMERO
DEL ORGANO DE VIGILANCIA

Articulo 51.- El Centro contara con un Organo de Vigilancia que estara integrado por un Comisario Publico Propietario y un
Suplente, designados por la Secretaria de la Funcion Publica, quienes asistiran con voz, pero sin voto a las sesiones ordinarias y
extraordinarias del Consejo de Administraciéon y ejerceran las atribuciones que les confieren la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, su Reglamento y demas disposiciones aplicables. Asimismo, podran asistir a las sesiones de los comités,
subcomités técnicos especializados y grupos de trabajo que establezca el Consejo de Administracion.

CAPITULO SEGUNDO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 52.- El Centro contara con un Organo Interno de Control, al frente del cual habra un Titular quien sera designado por
el Secretario de la Funcion Publica quien en el ejercicio de sus facultades se auxiliara por los titulares de las areas de
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Responsabilidades; de Auditoria Interna; de Auditoria para Desarrollo y Mejora de la Gestion Publica; y de Quejas, quienes seran
designados en los mismos términos.

Los servidores publicos a que se refiere el parrafo anterior, en el ambito de sus respectivas competencias ejerceran las
facultades previstas en la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, la
Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos y en los demas ordenamientos legales y
administrativos aplicables, conforme a lo previsto en el Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica.

Las ausencias del Titular del Organo Interno de Control, asi como de las areas de Auditoria Interna; de Auditoria para
Desarrollo y Mejora de la Gestidon Publica; de Responsabilidades y de Quejas, seran suplidas conforme a lo previsto en el
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica.

Para la atencién de los asuntos y la sustanciacién de los procedimientos a su cargo, el Titular del Organo Interno de Control,
asi como los Titulares de las areas de Auditoria Interna, de Auditoria para Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica, de
Responsabilidades y de Quejas se auxiliaran del personal adscrito al propio Organo Interno de Control, en términos de lo
dispuesto por el Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica y conforme a su estructura autorizada.

TITULO QUINTO
DE LA REPRESENTACION Y SUPLENCIAS
CAPITULO PRIMERO
DE LA REPRESENTACION

Articulo 53.- La representacion legal del Centro estara a cargo de su Director General y demas apoderados del Organismo
conforme a las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 54.- Los Jefes de Unidad y los Directores Ejecutivos podran ser representantes legales del Centro, con base en los
poderes que, en los términos de las disposiciones aplicables, el Director General les otorgue en el ambito de sus respectivas
atribuciones.

La Unidad de Asuntos Juridicos y la Direccion Ejecutiva de lo Contencioso estaran encargadas de la defensa juridica a que
hace referencia el articulo 5o0., tercer parrafo, de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo y demas
ordenamientos aplicables.

Articulo 55.- En caso de otorgar poderes a personas ajenas al Centro, deberan informar y justificar ante el Consejo de
Administracion en su sesién ordinaria inmediata siguiente.

El Director General llevara, con apoyo del Jefe de la Unidad de Asuntos Juridicos, un registro del otorgamiento y revocacion
de los poderes generales y especiales otorgados a personas ajenas al Centro. Este registro debera hacerse del conocimiento de
los consejeros del Consejo de Administracion.

Los poderes que, en su caso, el Director General del Centro otorgue a personas ajenas al mismo, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables, se entenderan perfeccionados desde el momento de su otorgamiento; sin que su vigencia o
validez se sujeten a la informacion o justificacion que debera presentarse ante el Consejo de Administracion, por lo que no sera
necesario hacer mencién en los poderes de dicha circunstancia.

Articulo 56.- Cuando sea necesario, los Jefes de Unidad, Directores Ejecutivos, y demas personal del Centro acreditaran, el
ejercicio de las funciones que, de conformidad con el presente Estatuto les corresponden, con el nombramiento respectivo.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS SUPLENCIAS POR AUSENCIA

Articulo 57.- En sus ausencias, el Director General sera suplido por el Jefe de la Unidad de Asuntos Juridicos; por el Jefe de
la Unidad de Finanzas y Administracion; por el Jefe de la Unidad de Gestion Técnica y Planeacion; por el Jefe de la Unidad de
Transporte y Almacenamiento o por el Jefe de la Unidad de Tecnologias Operacionales y de Informacion, en ese orden.
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En toda clase de juicios y procedimientos en que deba intervenir el Director General, incluyendo los de amparo y en materia
laboral, sera suplido por el Jefe de la Unidad de Asuntos Juridicos o, en su defecto, por el Director Ejecutivo de lo Contencioso.

Articulo 58.- En sus ausencias, el Jefe de la Unidad de Gestion Técnica y Planeacion sera suplido por el Director Ejecutivo de
Gestidn Técnica, el Director Ejecutivo de Planeacion y Concursos de Proyectos vy, el Director Ejecutivo de Analisis Econémico y de
Regulacion, en el orden indicado; el Jefe de la Unidad de Transporte y Almacenamiento sera suplido por el Director Ejecutivo de
Operacion, el Director Ejecutivo de Mantenimiento y Seguridad y, el Director Ejecutivo de Servicio a Usuarios y Cumplimiento
Regulatorio, en el orden indicado; el Jefe de la Unidad de Asuntos Juridicos sera suplido por el Director Ejecutivo de Normatividad
y Consulta y el Director Ejecutivo de lo Contencioso, en el orden indicado; el Jefe de la Unidad de Finanzas y Administracion, sera
suplido por el Director Ejecutivo de Recursos Financieros, el Director Ejecutivo de Recursos Materiales y el Director Ejecutivo de
Personal y Desarrollo Organizacional, en el orden indicado; el Jefe de la Unidad de Tecnologias Operacionales y de Informacion,
sera suplido por el Director Ejecutivo de Tecnologias Operacionales, el Director Ejecutivo de Sistemas de Informacion y el Director
Ejecutivo de Infraestructura Tecnoldgica, en el orden indicado.

Los demas servidores publicos del Centro, con excepcién del Titular del Organo Interno de Control, seran suplidos en sus
ausencias por el servidor publico designado para tales efectos por el Jefe de la Unidad o, en su defecto, por el del nivel jerarquico
inmediato inferior, de acuerdo a la naturaleza de las funciones de la direccion a la que se encuentren adscritos.

A igualdad de niveles jerarquicos, la suplencia sera ejercida por el servidor publico de mayor antigedad en el cargo.

Articulo 59.- Los servidores publicos sefialados en el presente Estatuto para suplir ausencias a que se refiere el presente
capitulo, contaran con todas las atribuciones que les correspondan a los Jefes de dichas Unidades Administrativas. En caso de
requerirse, se les otorgaran los poderes correspondientes.

Estas suplencias no representaran un nuevo nombramiento, ni tendran implicacién alguna en el tabulador de personal.
TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Estatuto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO. Se abroga el Estatuto Organico del Centro Nacional de Control del Gas Natural, publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el trece de abril de dos mil quince, y su modificacion del dieciséis de marzo de dos mil dieciséis.

Ciudad de México, a 13 de julio de 2016.- Con fundamento en los articulos 59, fraccién XIl, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales y Vigésimo Tercero, fraccion VI, del Decreto por el que se crea el Centro Nacional de Control del Gas Natural, y en
cumplimiento al Acuerdo numero CA-024/2014, emitido por el Consejo de Administracion en su sesion 12 ordinaria, celebrada el
dia 13 de junio de 2016, firma el Director General del Centro Nacional de Control del Gas Natural, David Madero Suarez.-
Rdubrica.

(R.- 434780)
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